PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA SANTA

TERMO DE REFERENCIA — PROJETO BASICO

1. UNIDADE(S) SOLICITANTE(S):

1.1 Secretaria Municipal de Bem Estar Social

2. PARAMETROS DE CONTRATACAO:

2.1 FORMA: Eletrbnica

2.2 CRITERIO: Menor preco

2.3 PROCEDIMENTO DE CONTRATACAO: Convencional — Contrato
2.4 TIPO DE OBJETO: Prestacao de servicos

2.5 NATUREZA DO OBJETO: Comum

2.6 PARCELAMENTO DO OBJETO: Por itens

3. OBJETO:

3.1. Contratacdo de empresa, com experiéncia em capacitacdo no ambito da
Politica de Assisténcia Social, com finalidade de capacitar os Gestores e
Técnicos da Rede Socioassistencial, demais Técnicos da Rede e Conselheiros,

conforme os Anexos (l1l.1 e 111.2) do presente Termo de Referéncia.

4. JUSTIFICATIVA:

4.1 A Assisténcia Social deve ofertar seus servicos com o conhecimento e
compromisso ético e politico de profissionais que operam técnicas e
procedimentos impulsionadores das potencialidades e da emancipacdo de
seus usuarios.

4.2 Os gestores da assisténcia social devem atuar alinhados com as
politicas sociais federais e estaduais, seguindo a filosofia expressa no seu
Plano Municipal de Assisténcia Social, mobilizando e estimulando seus
trabalhadores a participar de formacdes e capacitagcdes continuadas com foco
no alcance dos objetivos propostos.

4.3 Num contexto de mudancas e transformacdes rapidas como o que se
vive atualmente, as competéncias organizacionais e as individuais devem estar
em perfeita sintonia como condi¢do indispensavel para o alcance da melhoria
da qualidade dos servicos prestados a populagdo. Logo, a gestdo da

assisténcia social necessita alinhar as competéncias humanas as estratégias
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organizacionais da Diretoria de Desenvolvimento Social e seus respectivos

equipamentos.

4.4  Assim, em resposta a esses desafios, a Prefeitura Municipal de Lagoa
Santa, sem duvida reconhece a importancia da gestdo do trabalho e da
qualificacdo e valorizacdo dos trabalhadores da area, e vem através deste
Termo de Referéncia investir neste processo, considerando-o um importante

eixo para consolidacdo da Politica Municipal de Assisténcia Social.

| 5. ESPECIFICACOES DO OBJETO:

5.1 PRAZO PARA EXECUCAO DOS SERVICOS:

5.1.1 — Apds a emissdo da ordem de servicos a contratada devera iniciar a
execucao do servico em até 15 dias corridos.

5.2 PRAZO PARA SUBSTITUICAO DAS EXECUCOES E FORNECIMENTO
EM DESCONFORMIDADE AO OBJETO

5.2.1 - A substituicdo dos servicos executados em desconformidade ao objeto

licitado devera ser realizado no prazo maximo de 2 horas corridos.

5.3 LOCAL DE EXECUCAOQ DOS SERVICOS:

5.3.1 — A capacitacdo sera presencial no local indicado na ordem de servico,

dentro do perimetro municipal de Lagoa Santa MG.

5.4 DEMAIS CONDICOES:

5.4.1 - Os servicos executados deverao ser realizados conforme anexos:
Anexo I11.1 do Termo de Referéncia — Demais condi¢gfes de execugéo

Anexo lll.2 do termo de Referéncia — Matriz Pedagdgica do Curso

[ 6. VIGENCIA DO CONTRATO:

O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 meses.

[ 7. GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO:

Sera acompanhado pelos gestores e fiscais a serem estabelecidos por meio de

Portaria Interna

| 8.VALOR, DOTACAO E FORMA DE PAGAMENTO |
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8.1 O valor estimado estd devidamente previsto nos autos do processo,

conforme determina a legislagao.

8.2 Origem dos recursos orcamentarios: Transferéncia de Recursos do Fundo

Nacional de Assisténcia Social — SIGTV
8.3 Dotacdes: Ficha 474 - 02.05.04.08.244.0034.2261.3.3.90.39.00

Ficha 477 - 02.05.04.08.244.0035.2263.3.3.90.39.00

8.4 OUTRAS CONSIDERACOES DE VALOR, FORMA DE PAGAMENTO:

8.4.1 O pagamento sera efetuado em 2 (duas) parcelas no prazo maximo de 30
(trinta) dias, contados da apresentacdo da respectiva nota fiscal, devidamente
atestada pelo 6rgdo requisitante, que ser4 acompanhada de relatério de
recebimento emitido pelos responsaveis da area em que serdo utilizados, a

saber:

¢ 12 parcela: Em até 30 (trinta) dias ap6s a assinatura do contrato, 50%.

¢ 22 parcela: Em até 30 (trinta) dias apos o termino da capacitacao, 50%.

8.4.2 A nota fiscal que apresente inconformidade sera devolvida a
CONTRATADA para as necessarias correcbes, com as informacfes que
motivaram sua rejeicdo, restando suspensa a contagem do prazo para

pagamento até a regularizacao.

8.4.3 O licitante devera apresentar cronograma fisico financeiro para execucao
do objeto licitado. O documento ndo podera conter quaisquer elemento que
possibilite a identificacéo do licitante.

[ 9. DOCUMENTOS DE HABILITACAO:

9.1 Atestado(s) de capacidade técnica, expedido(s) por pessoa juridica de
direito publico ou privado, em papel que identifigue o(s) mesmo(s), assinados,
datados e os signatarios devidamente identificados com o nome completo e
cargo, que comprove que o licitante prestou ou presta 0s servicos compativeis

com o objeto do edital.

9.2 E facultado ao Contratante efetuar diligéncias objetivando a comprovacao
das informacdes fornecidas.
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[ 10. OBRIGACOES DA CONTRATADA: |

10.1 Serédo consideradas todas as obrigacbes das contratadas definidas no
modelo padréo de contrato.

10.2 Deverdo ser consideradas também as seguintes obrigacbes da

contratada:

e Anexo lll.1 - Demais condi¢des de execucao;

e Anexo lll.2 — Matriz Pedagdgica do curso;

e No ato da assinatura do contrato a contratada devera apresentar
comprovacdo de aptiddo para desempenho do objeto da licitacdo, do
pessoal técnico, adequado para a realizacdo da atividade proposta.
Comprovando experiéncia através de curriculos de cada integrante da
equipe técnica relacionada, em conformidade com os critérios

estabelecidos no anexo Ill.1 - Demais condi¢cdes de execucao.

10.3 A titulacdo académica dos componentes da Equipe Técnica sera
comprovada por meio da coOpia de diploma ou certificado proveniente de

instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao (MEC).

| 11. OBRIGACOES DA CONTRATANTE: |

11.1 Serdo consideradas todas as obrigaces do contratante definidos na

modelo padréo de contrato.

| 12. SANCOES ADMINISTRATIVAS: \

12.1 As sanc0des e penalidades na forma padréo, em conformidade ao Decreto

Municipal vigente.

| 13. ANEXOS: |

13.1 Serdo incluidos e deverao ser considerados 0s anexos a sequir:

o Anexo Il1.1 do Termo de Referéncia — Demais condi¢gbes de execucgdo

o Anexo 1l1.2 do termo de Referéncia — Matriz Pedagogica do Curso

14. RESPONSAVEL (IS) PELA ELABORA(;AO DO TERMO DE
REFERENCIA:
Marcela Cristina Oliveira Viana

Diretoria Municipal de Desenvolvimento Social




